acChange

Du mochtest dein Studium mit sinnstiftender Praxiserfahrung verbinden und aktiv zum
gesellschaftlichen Zusammenhalt beitragen? Du interessierst dich fir zivilgesellschaftliches
Engagement, Migration, Menschenrechte und Organisationsentwicklung? Dann bist du bei uns genau
richtig! In unserem neuen von der Postcode- Lotterie geforderten Projekt 2E3: Ehrenamt, Engagement und
Exil” begleiten wir afghanische Menschenrechtsverteidigerinnen (HRD's) und ihre neu gegriindeten
Organisationen auf dem Weg zu nachhaltigen, professionellen Strukturen in Deutschland.

Werkstudent*in (m/w/d) fiir das Projekt

E3: Ehrenamt: Engagement und Exil

Umfang der Tatigkeit:  15- 20h/Woche mit flexibler Zeiteinteilung
Tatigkeitsort: Hamburg, hybrid mdglich
Beginn und Laufzeit: ab 01.02.2026, bis 31.12.2026

® Deine Aufgaben:
» Koordination des Gesamtprojekts sowie Ansprechpartner fiir Ehrenamtliche und Honorarkrafte

e Unterstiitzung bei der Koordination und dem Aufbau eines bundesweiten Trainer*innen- und
Lots*innenpools

» Organisation sowie Vor- und Nachbereitung von Workshops, Mentoringformaten und Vernetzungstreffen

e Unterstiitzung bei der Kommunikation mit ehrenamtlichen Coaches, Mentor*innen und
Projektteilnehmenden

» Recherche (z.B. zu Férdermdglichkeiten, Best Practices, zivilgesellschaftlichen Akteur*innen)
« Pflege von Projektlisten, Ubersichten und Dokumentationen
« Offentlichkeitsarbeit (z.B. Texte fiir Webseite, Flyer und Social Media)

* Monitoring & Evaluation der Projektaktivitaten
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achange

Das bringst du mit

Du bist immatrikulierte*r Student*in, z. B. in Sozialwissenschaften, Politikwissenschaft, Padagogik,
Kulturwissenschaften, Internationalen Beziehungen o. A.

Du interessierst dich fir zivilgesellschaftliche Arbeit, Migration, Menschenrechte und Empowerment
Du arbeitest strukturiert, zuverlassig und selbststandig
Du hast Freude an Organisation, Kommunikation und Netzwerkarbeit

Sehr gute Deutschkenntnisse, und gute Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse insbesondere der
Muttersprachen der Zielgruppe afghanischer HRDs (Dari, Paschtu, Farsi) sind von Vorteil.

Sensibilitat fiir diverse Lebensrealitaten und idealerweise erste Erfahrungen im NGO- oder
Ehrenamtskontext

&8 Wir bieten:

sinnstiftende Tatigkeit in einem gesellschaftlich hochrelevanten Projekt

enge Einbindung in die Projektarbeit und eigene Gestaltungsmadglichkeiten

ein wertschatzendes, diverses Team mit flachen Hierachien

flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit zum hybriden Arbeiten

Einblicke in Projektmanagement, Organisationsentwicklung und zivilgesellschaftsliche Netzwerke

faire Vergltung im Rahmen einer Werkstudierendentatigkeit

" Bewerbung:

Dann freuen wir uns (iber eine kurze Bewerbung (Lebenslauf + ein paar Satze zu deiner Motivation)

per E-Mail an: bewerbung@bee4change.eu

Ansprechpartner*innen: Narwan Sayed-Zare

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

https://beed4change.eu/
bewerbung@bee4change.eu
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